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  ABSTRAK  - Bahwa dalam rangka penataan pegawai dan pelaksanaan program 
pendidikan dan pelatihan yang berbasis pada kinerja dibutuhkan uraian 
analisa jabatan pada setiap jabatan untuk mewujudkan PNS yang 
professional, berdaya guna dan berhasil guna, perlu menetapkan Perbup 
tentang Hasil Analisis Jabatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebak. 
 

  - Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU Nomor 23 Tahun 2000; UU 
Nomor 5 Tahun 2014; UU Nomor 23 Tahun 2014; Permenpan RB Nomor 33 
Tahun 2011; Permendagri Nomor 35 Tahun 2012; Perkep BKN Nomor 21 
Tahun 2011; Perda Kabupaten Lebak Nomor 8 Tahun 2016 
 

;  - Peraturan  Bupati ini digunakan sebagai dasar dalam penyusunan kebijakan 
program pembinaan / penataan kelembagaan, kepegawaian, 
ketatalaksanaan serta perencanaan kebutuhan pendidikan dan pelatihan 
aparatur, serta pedoman pelaksanaan tugas bagi setiap pemangku jabatan 
sesuai lingkup tugas dan fungsinya. 

  
 CATATAN : -  Peraturan Bupati Kabupaten Lebak ini mulai berlaku Tanggal 25 September 

2017. 
 

  -  Peraturan Bupati ini berlaku sampai ada Perbup yang mengubah atau 
mencabutnya. 

  -   

 


